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Sobre nos

A TPS é uma empresa no ramo da engenharia e da construcao
civil com mais de 27 anos de atividade habilitada com o alvara de
classe 9, dispondo de um vasto e diversificado portfélio de obras
publicas e privadas.

Durante o seu percurso foi assumindo um papel fundamental na
execucao da exceléncia, na aposta da inovacdo e na
responsabilidade da sustentabilidade ambiental.

A sua estratégia estda consolidada em trés grandes areas, na
regiao do Porto, de Lisboa e do Algarve, continuando igualmente
a executar obras de grande relevancia nos mais variados ponto
do pais.
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Missao, Visao e Valores

Missao
Melhorar continuamente o desempenho da empresa, focados
numa cultura de exceléncia e sustentabilidade.

Visao
Ser referéncia de conhecimento e robustez no setor da
construcao civil nacional.

=

Valores
INOVACAO
Somos uma empresa orientada e vocacionada para o futuro.
Adaptamo-nos a evolucao do setor da construcao civil procurando
solucoes construtivas sustentaveis e eficientes.
CONHECIMENTO
Garantimos competéncia cimentada em anos de experiéncia e

profissionais qualificados e versateis para responder a qualquer
desafio.
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COMPROMISSO

Asseguramos a satisfacao dos clientes, colaboradores, fornecedores e
outras partes interessadas, construindo uma reputacao fidedigna no
setor.

RESPONSABILIDADE SOCIAL

Comprometemo-nos a envolver as partes interessadas garantindo
transparéncia e ética no desenvolvimento das nossas atividades,
abordando os aspetos da responsabilidade social significativos
refletidos na conjuntura da empresa e no nosso codigo de conduta.

RIGOR

Construimos com Qualidade, com respeito pelo Ambiente e pela
Seguranca e Saude no Trabalho, seguindo os principios da
Responsabilidade Social, assumindo o compromisso de cumprir com os
requisitos normativos, legais e regulamentos aplicaveis e outras
obrigacoes que a empresa subscreva.

SUSTENTABILIDADE

Procuramos permanentemente novas solucoes construtivas, com vista
a minimizacdo dos impactes ambientais, incluindo a protecdo do
ambiente, a prevencao da poluicao e o desempenho ambiental.

SEGURANCA E SAUDE

Apostamos em métodos de trabalho que proporcionem condicoes de
trabalho seguras e saudaveis para a prevencao de lesoes e afecoes da
salde relacionadas com o trabalho, assumindo o compromisso de
eliminar os perigos e reduzir os riscos para a seguranca e saude no
trabalho de forma conscienciosa, valorizando a participacao e consulta
continua aos nossos colaboradores

PROGRESSO
Promovemos a melhoria continua, avaliando o desempenho do Sistema

Integrado de Gestao, na definicao e revisao dos objetivos estabelecidos
pela empresa.
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1997

1°OBRA EMLISBOA

Em 2011 foi adjudicada a TPS, a
primeira obra em Lisboa, o que
ampliou o alcance da empresa no
mercado nacional.

| 2013

TRANSFORMAGCAO EM
SOCIEDADE ANONIMA
Em dezembro de 2015, alterou-se a

designacao social para Teixeira, Pinto &
Soares, SA.

| 2016

REORGANIZACAO EMPRESARIAL
COM A CONSTITUICAO DA SGPS

Em outubro de 2017 passou a ser detida
pela Latitude Capital SGPS, SA devido ao
crescimento e alargamento das nossas
atividades contribuindo assim para o
sucesso conjunto.

| 2011

CONSTITUICAO

DA SOCIEDADE

Designacao: Teixeira, Pinto & Soares, LDA
Natureza Juridica: Sociedade por Quotas
Sede: Rua Francisco Sa Carneiro, n°2 Cave
Capital: 3000 000,00 Escudos

Alvaran®: 29132

Classe de Alvara: Classe 1

| 2015

NOVAS INSTALACOES

Apds 16 anos de consolidacdo no
mercado da Construcao Civil, e de
forma a desenvolver aempresa,
iniciaram-se as obras para as novas

instalagdes da TPS, inauguradas a
dezembro de 2013.

®

H!
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| 2017

DELEGACAO DE LISBOA

Em fevereiro de 2016 foi criadaa
primeira delegacdo em Lisboa, no
Parque das Nagdes. Em setembro do
mesmo ano mudamo-nos para o
Parque Industrial Aermigeste, no
Cacém.




REFORMULACAO CRIACAO DA DELEGACAO

DAS INSTALAS;()ES NO ALGARVE
DA DELEGACAO - R
DO CACEM Em janeiro de 2024, iniciou-se a

criacdo da delegacao do Algarve.

Em marco de 2022,
finalizou-se a reformulagao
das instalagdes na delegacdo
do Cacém.

OBTENGAO DO ALVARA REFORMUI__ACAO DAS
DE CONSTRUGAO CLASSE 9 INSTALACOES NA SEDE
EM AMARANTE
Em novembro de 2020, a TPS obteve
aclassificacdo do alvara de No final do ano de 2023, foram
construcéo classe 9. finalizadas as obras de reformulagdo

da sede em Amarante.

Designacao: Teixeira, Pinto & Soares, SA

Natureza Juridica: Sociedade Anénima

Sede: Rua do Outeiro, n°677 Zona Industrial de Teloes

Delegacao: Rua Marciano Tomaz da Costa, Parque Industrial, Pavilhdo 12
Capital: 10.000.000, 00 Euros

Alvaran®: 29132

Classe de Alvara: Classe 9
Conselho de Administracao
Presidente: Bruno Fernando Macedo Soares

Vogal: Pedro Miguel Macedo Soares
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Organo

Empresarial

LATITUDE
CAPITAL, SGPS, SA

9976% F T | 89,98% =1 84,85% f=———"1 99% B 51%
DECADA
PARALELA, GLOBALTERMICA, TEIXEIRA, M.
PROMOCAO INSTALACOES PINTO & THY, LDA MAGALHAES
IMOBILIARIA, SA MECANICAS, SA SOARES, SA & QUEIROS, LDA
25% |=———————
TERRAGCO

SAZONAL, LDA
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DEPARTAMENTO

SUSTENTABILIDADE,
{ COMERCIAL }E\PROVISIONAMENTO%( PRODUGAO }[ LOGISTICA ][ A ARG © ]E}ECURSOSHUMANOSJ( RES O E DE J( SESURANCA J[ JURIDICO )( MARKETING ]
SOCIAL

GESTAO DE SALARIOS

. COMPRAS DE PREPARAGAO, APOIO A ¢
PROSPECAO DE CLIENTES MATERIAS PRIMAS E CONTROLO DE OBRAS AT SOREEE E OBRIGAGOES SOCIAIS

A BEMPREITADAS ESTA GESTAO DE RECRUTAMENTO
e _ e EQUIRAMENT, S S
POS-VENDA APOIO A PRODUGAO ADMINISTRATIVO MEDICINA INTERNA
CONTROLO E RISCO DESENVOLVIMENTO
PESSOAL
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Certificacoes

25 g
j &
Sistema da Qualidade,

Ambiente e Saude do Trabalho

iy o

aacer

* RECOGNIZED

CERTIFICATION
\ ~ 150 9001
» 150 14001

» I1SO 45001
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Sistema da Gestao da
Responsabilidade Social
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Prémios

PSEMIO NACIOVAL LE
SEAILITACAO USBANA 2019

Vencedor na categoria “Cidade de Lisboa”
e na do “Impacto Social”
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PSEMIO NCIOZAL LE
SEAAILITACAD USBANA:

Vencedor na categoria “Impacto Social”
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TECNICO
INNOVATION

CENTER

Instituto Superior Técnico
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SE CATEDRAL DE PC
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JRTALEGRE
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