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Sobre nós 
 

Com 29 anos de experiência e um percurso marcado pela solidez, inovação e 
crescimento sustentado, a TPS, S.A. afirma-se como uma das empresas de referência 
no setor da engenharia e construção civil em Portugal. Com sede em Amarante e 
delegações em Lisboa e no Algarve, a empresa desenvolve projetos em todo o 
território nacional, distinguindo-se pela elevada capacidade técnica, rigor de 
execução e compromisso com a excelência em todas as áreas em que atua. 

Ao longo da sua trajetória, a TPS tem consolidado uma posição de destaque no 
mercado através de uma estratégia assente na inovação, na modernização contínua 
e na valorização do conhecimento e das pessoas. A empresa aposta fortemente na 
transformação digital e na implementação de soluções tecnológicas avançadas, 
incluindo inteligência artificial, com o objetivo de otimizar processos, aumentar a 
eficiência operacional e garantir maior qualidade e fiabilidade na gestão da 
informação e execução dos projetos. 

A sustentabilidade e a responsabilidade social assumem igualmente um papel 
central na visão da TPS. A empresa promove práticas orientadas para a construção 
sustentável, eficiência energética e utilização responsável de recursos, procurando 
reduzir o impacto ambiental da sua atividade e contribuir para um futuro mais 
equilibrado e sustentável. Paralelamente, mantém um forte compromisso social, 
valorizando os seus colaboradores, apoiando iniciativas de desenvolvimento local e 
promovendo uma cultura organizacional assente na ética, segurança, inovação e 
responsabilidade. 

Reconhecida pela confiança que transmite aos seus Clientes e parceiros, a TPS 
assegura elevados padrões de qualidade em todas as fases do processo construtivo, 
através de uma seleção criteriosa de fornecedores, materiais e equipas técnicas 
altamente qualificadas. Esta visão estratégica, aliada à capacidade de adaptação e 
à procura constante pela excelência, continua a reforçar o posicionamento da 
empresa como uma referência no panorama nacional da engenharia e construção 
civil. 
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Missão, Visão e Valores 
 

MISSÃO 

Melhorar continuamente o 
desempenho da empresa, focados 
numa cultura de excelência e 
sustentabilidade. 

 

VISÃO 

Ser referência de conhecimento e 
robustez no setor da construção civil 
nacional. 

 
VALORES 

INOVAÇÃO 

Somos uma empresa orientada e vocacionada para o futuro. Adaptamo-nos à 
evolução do setor da construção civil procurando soluções construtivas sustentáveis 
e eficientes. 

CONHECIMENTO 

Garantimos competência cimentada em anos de experiência e profissionais 
qualificados e versáteis para responder a qualquer desafio. 

COMPROMISSO 

Asseguramos a satisfação dos clientes, colaboradores, fornecedores e outras partes 
interessadas, construindo uma reputação fidedigna no setor. 

RESPONSABILIDADE SOCIAL 

Comprometemo-nos a envolver as partes interessadas garantindo transparência e 
ética no desenvolvimento das nossas atividades, abordando os aspetos da 
responsabilidade social significativos refletidos na conjuntura da empresa e no nosso 
código de conduta. 

RIGOR 

Construímos com Qualidade, com respeito pelo Ambiente e pela Segurança e Saúde 
no Trabalho, seguindo os princípios da Responsabilidade Social, assumindo o 
compromisso de cumprir com os requisitos normativos, legais e regulamentos 
aplicáveis e outras obrigações que a empresa subscreva. 
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SUSTENTABILIDADE 

Procuramos permanentemente novas soluções construtivas, com vista à 
minimização dos impactes ambientais, incluindo a proteção do ambiente, a 
prevenção da poluição e o desempenho ambiental. 

SEGURANÇA E SAÚDE 

Apostamos em métodos de trabalho que proporcionem condições de trabalho 
seguras e saudáveis para a prevenção de lesões e afeções da saúde relacionadas 
com o trabalho, assumindo o compromisso de eliminar os perigos e reduzir os riscos 
para a segurança e saúde no trabalho de forma conscienciosa, valorizando a 
participação e consulta contínua aos nossos colaboradores 

PROGRESSO 

Promovemos a melhoria contínua, avaliando o desempenho do Sistema Integrado de 
Gestão, na definição e revisão dos objetivos estabelecidos pela empresa. 
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História 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Designação: Teixeira, Pinto & Soares, SA 

Natureza Jurídica: Sociedade Anónima 

Sede: Rua do Outeiro Nº 677, Zona Industrial de Telões - Amarante 

Delegação Lisboa: Rua Marciano Tomaz da Costa, Parque Industrial Aermigeste - 
Pavilhão 12 - Agualva - Cacém 

Delegação Algarve: Estrada nacional 125, Edifício Rogel Park, Fracção G, Alcantarilha 

Capital Social: 10.000.000, 00 Euros 

Álvara nº: 29132 

Classe de Alvará: Classe 9 
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Órgãos Sociais 
 

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO: 

Presidente: Bruno Fernando Macedo Soares 

Vice-Presidente: Pedro Miguel Macedo Soares     

Vogal: Bruno Sérgio Pinheiro da Torre 

Vogal: Domingos Miguel Rodrigues Ferreira 

 

MESA DA ASSEMBLEIA GERAL: 

Presidente: Cristina Maria Ribeiro Gonçalves 

Secretária: Ana Maria Pereira Teixeira 

 

CONSELHO FISCAL: 

Presidente: José Davide Teixeira Cerqueira, ROC n.º 1586 

Vogal: José Manuel Carvalho Dinis Carmo, ROC n.º 1599 

Vogal: Bruno de Siqueira Neves, ROC n.º 1709 

Suplente: Nuno Miguel Oliveira Ribeiro Cavadas 

Veloso & Associados - SROC, Lda. representada por Óscar Rodrigues Veloso, ROC n.º 

1392 e Carlos Alberto Gonçalves Pereira, ROC n.º 1867 
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SISTEMA DE GESTÃO DA QUALIDADE, 
AMBIENTE E SEGURANÇA E SAÚDE NO 
TRABALHO 

 

SISTEMA DE GESTÃO DA 
RESPONSABILIDADE SOCIAL 
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GREAT PLACE TO WORK! 

82% dos nossos colaboradores 
afirmam que somos um excelente 
lugar para se trabalhar. 
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Prémios 
 

 
 

 

        
 
 

 
 
 

     
 
 

                       
 
 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
TEATRO LU.CA TERMAS ROMANAS DE SÃO PEDRO DO SUL 

 

Vencedor na categoria     
 “Impacto Social” 

   Vencedor nas categorias: 
“Cidade de Lisboa” e 

“Impacto Social” 
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Vencedor na categoria 
“Imobiliário – Comércio e Serviços” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CRECHE DO CONVENTO DO DESAGRAVO 

 

 

 

 

 

 




